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Dr. Farkas Zoltan korméanyzé
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Tovébbi LIONS districtek akik részt vettek a szeminariumon (létszam 38 f6):
- Orményorszag
- Oroszorszag
- Szerbia
- Bosznia-Hercegovina
- Makedonia
- Szlovénia
- Ukrajna
- Litvania
- Lettorszag
- Esztorszag
- Finnorszag
- Bulgaria
- Romania
- Lengyelorszag
- Cseh Koztarsasag
- Moldavia

A szeminariumot megnyitotta és moderalta Ernst Musil PID, a szeminarium levezetéje Eberhard
Wirfs nemzetkdzi elndk volt.

A képzés és szeminarium célja:

Hogy a nemzetkdzi elndki program mentén a sajat orszdgunkban tudjunk fejlédést, novekedést,
eredményeket elérni és tudjunk tervezni. Ehhez a csoportmenedzsment és a kormanyzoi team munka
szilkségessége keriilt el6térbe. A nemzetkdzi elnbk EEP modelljének fontossagat jelzi, hogy a
szemindriumra az 6sszes — Minneapolishan felavatott- Uj kormanyzok teljes kére meghivast kapott.

Eléadésok rovid 6sszefoglaldja:

Egyre fontosabba a jov6 tervezése, és a képzések szintjének kitagitdsa. Létre kivannak hozni egy
nemzetkozi Békefalut, ndvekedést kivannak elérni az LCIF-ben, Uj generaciot szeretnének a Lions
mozgalomnak, U] képzési metddus az e-learning altal, Lions Quest program tovabbvitele az egyik
fontos elem, YEC és LEO program a fiatalok bevonasara, Uj program a zenei tehetségek
felfedezésére inditott kulturdlis program (ennek kidolgozott a nevezési, delegalasi, tAmogatasi
rendszere). A Gingko mint jelszéhoz kapcsol6dd ndvény bemutatasa.

A fejl6dés elhatarozott, ehhez a nemzeti a regiondlis és a klubszinti valamint az egyéni fejlédésre is
szilkség van. A nemzetkdzi elndki program kiemelt célja a Iétszamfejlesztés.

Kiemelt elem, hogy képzett és felkészult vezetbkre és tagokra van sziiksége a mozgalomnak.

A tagfejlesztés bazisai a férjek, feleségek tagi beléptetése, a Campus (fiatalok) klubjainak létrehozasa,
a LEO-Lions klubok kialakulasa, és kiemelt, hogy jol dolgozzon a kormanyzoi team.

A teamnek els6dleges feladata a kdvetkezd évben a tagfejlesztés, a tagmegtartas.

A tagfejlesztés nem nélkiildzheti a j6 kommunikaciot (PR elemeket), ennek feltételeként megujult a
nemzetkozi weblap tatalméban és formajaban is. Kiloén a tagi és az officer meniikben lehet
tajékozodni, képzési és adminisztracios segitséget keresni. A képzési anyagok kiboviltek,
naprakészek.

A nemzetkdzi program joszolgalati prioritasai:
- LQ program kiemelt tovabbvitele azokban az orszdgokban, ahol az eddig projektek sikeresek,
és lezarhatoak. Finanszirozéasi kondiciok nem valtoznak.



- Latasvédelem és megel6z6 szlirések kiterjesztése minden orszagban.

- LEO klubok segitése, fiatalok integralasa a lions munkaba, a lions misszi6 népszerisitése

- LCIF programok kiszélesitése, jellemz6 programok megtartdsa. Ehhez nélkulézhetetlen a
programok részenkénti ismertetése, a tajékoztatas a klubok felé.

Az elndki program Uj eleme a Ginko Awards, a tagfejlesztés elismerésének programja.
A nemzetkézi elndki program kisérleti modellje az EEP, a K6zép-Kelet Eurdpai Orszagokat

témorité mintamodell. Ennek tagja a D-119 district. A modellben |évé orszagok 4 teriletre vannak
csoportositva.

A program vizsgalja a csoportba tartozé orszagok tag és klublétszam alakulas dinamikajat, a
nemzetkozi weblapon részletesen havonta bemutatjak a modell eredményeit, adatait. A program
koordinalasara tobb nemzetkdzi igazgatd is fel van kérve, akik tobb kis foldrajzi terilet (area) felelései.
Az el6adas soran elemeztiik a modell orszagainak 2008-2009. évi teljesitményét. Az orszagok
képvisel&inek be kellett szamolniuk eléz6 évi teljesitésiikrdl, az esetleges elmaradasok okairdl, és az
évik sikertorténetérdl.

A modell Iétrehozasanak oka, hogy tébb klubban leallt illetve fogyoban a taglétszam ennek okai:
- eloregedd lions tarsadalom
- gazdaségi valsag befolyasa a joszolgalati pénzekre (sz(kiilé klub programlehetéségek)
- tarsadalmi, generacios probléma, hogy a fiatalok nem ismerik a mozgalmat.

Az EEP-ben 2008-2009.-ben 38 U] klub jétt 1étre, 41 torolt klub mellett, ez egy szerlény fogyast jelez.

Magyarorszéag 2008-2009.:

- nem redlis célmeghatarozas és létszam novekedési terv (+10 klub és +200 tag volt tervezve az el6z6
évre) ezzel szemben -44 taggal zartunk

- 5 év létszamcsokkenési tendencigja allt meg ez eredmény

- Ujra fokuszalni kell a MERL feladatokra a DG team felligyeletével és ellen6rzésével

- Roménia és Magyarorszag magas létszam potencidju orszagok, tobb teriiletileg le nem fedett
orszagrészben nincs klub

2009-2010.-ben Magyarorszagnak kitlizétt cél az EPP-ben= +3 Uj klub, +79 tag

A taglétszam fejlesztés lehetséges irdnyai:

- Campus klubok (30 év alattiak lions klubja)

- csaladi klubok

- LEO-LIONS klubok (a 30 év feletti leok-bdl lions klub)

- Az LCI yj divizi6 csoportokat hoz létre 2010. januar 1.-ig e tagfejlesztési elemekre, kilén
segitség és oktatasi anyagok lesznek

- képzések (0j tagoknak, csaladtagoknak, régié és zonaelnokoknek, Guiding Lionoknak)

- akormanyzéi vezetés (DG team) a kis létszamu klubokat ellenérizze, ezeknél fontos a normal
|étsz&m elérése.

EEP-LCI kapcsolata:

-EEP specidlis segitség program 4 kis teriileti csoporttal, 3 éves id6tartamra 200ezer dollar/év
forrassal. Modellprogram, ha sikeres lesz, adaptalni szeretnék mas teriiletekre is.
http://www.lionsclubs.org/EN/eep/leaders.php#coordinating

Az EEP tevékenységérdl havi 6sszegz6 riportok késziilnek a weblapra, |étszdmkimutatasokkal. A
kimutatdsok német és angol nyelven is elérhetéek lesznek.
- LCI altalanos program minden teriiletnek
¢ Standard Grant
¢ Core 4 Grant (egy évben 1 district palyazhat specialis programra) 200ezer
dollar/év
¢ Sight First
¢ International Assistent Grant (testvér disctrict palyazhat a testvérrel k6zos
projektre, 5-30ezer dollar/év

A kormanyzoéi vezetés (DG team)



http://www.lionsclubs.org/EN/eep/leaders.php%23coordinating

Fontos a kormanyzé az |. és Il. alkormanyzé kozétti feladatmegosztas. A Korméanyzdéi programbdl
konkrét feladatokat kell az alkormanyzék részére kiadni és a feltételeket biztositani a végrehajtashoz.
Delegalni és ellenérizni kell a feladatokat.

Legfontosabb tertletek:
- pénzigy
- tagmegtartas, tagfejlesztés
- web, internet, irott kommunikacié (PR=), nemzetkozi kdzponttal, a kabineten beliil, klubok
kozotti kommunikéacio fontos a lions markanév megujitdsa. PR programra palyazni lehet =LCl
PR marketing grant 5000 dollar/disctrict, kisebb PR kampanyra is lehet palyazni 750 dollar/év.
- 2016 alatti klubok felligyelete

Kiemelt szerepet kap a lions mentoring program (a mentor 2 éves ciklust visz végig, klubelntkok
képzése, tamogatasi terv a klubbal), a Guiding lionok szerepe és képzése.

Sight First program:
2009. oktober 9-10. képzés Pragaban.

A szemindriumon el6adasokat hallottunk a tagfejlesztés, tagmegtartas, képzés, LCIF, PR, Sight First,
és tréningek tartasa témakdrokben.

Szervezés, elékészités:

A két napos program feszes idébeosztassal, a szunetek, étkezések, a workshopok, rendkivil
szervezetten zajlottak. A program befejezése egyik nap sem csuszott 10 percnél késébbre. A
szervez6k a két map alatt részletes prospektust adtak at a hallgatoknak a zenei program, a PR, a
képzési terillet és az elismerések rendjérdl. A konferenciarol képek, folyamatos TV felvétel és video
film is készilt, mely publikalva lesz a nemzetkdzi weblapon.

A képzés estjén remek hangulati barati vacsoran latta vendégul a résztevéket a nemzetkdzi elnok. A
programot rendkivil hasznosnak és idészerlinek tartottuk, a tartalmas két nap utan, ismeretanyagban
felvértezve jottiink haza. A szeminarium témai a kormanyzéi év inditasanak elengedhetetlen elemei
voltak, mivel az itt elhagzott ismeretanyag nem képezte részét a nemzetkdzi konvencié DG
képzésének.

Dr. Farkas Zoltan korméanyzé Bana Gabor kabinettitkar



