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A kodzzétett adatok kényvvizsgalattal nincsenek alatamasztva



1. Szamviteli beszamoloé.

1.1 Szamviteli beszamolo bemutatasa.

A szamviteli beszamolét a kézhasznlsagi jelentés 1. sz. melléklete tartalmazza.

1.2. Kényvvizsgalat

A targyévi szamviteli beszamol6 adatai 'kt')nyvvizsgélattal nincsenek alatdmasztva.

2. A szervezet bemutatasa,

2.1 Elérhet6sége:

6726 Szeged, Fogarasi utca 12/B.

2.2 Azonosito adatok:

Neve: LIONS Clubok Magyarorszagi Szdvetsége.

Logéja:

Kbézhasznusagi fokozata: kézhasznu,

Bejegyezve: Févarosi Birésagon, 4041 szam alatt, Pk.67151/1 991/1
Adbszama: 19675132-1-06

Székhelye: 6726 Szeged, Fogarasi utca 12/B.

2.3 Acélja:

A j6 korméanyzat - j6 allampolgarok elvnek ervényesitése a kdzosség
allampolgari, kulturalis, tarsadalmi és erkéicsi allapotanak és jolétének aktiv
figyelemmel kisérése, segitése. A testi, szocialis vagy mas moédon hatranyos
helyzetli emberek tarsadalmi eselyegyenléségének elésegitése. Az
egészségmegérzés, a betegségmegelszés, gyogyit6- egészségiigyi rehabilitacios
tevékenység tamogatasa. Csaladsegités és idéskortiak gondozasa. A fiatalok
oktatasaval, nevelésével, képességfejlesztésével 6sszefliggo, az
ismeretterjesztéssel kapcsolatos tevekenységek tamogatasa. A  klubok
egyesitése és 6sszefogasa a baratsag, a j6 kézosségi szellem és a kélcsonos
megértés kotelékeivel.



2.4. A szbvetség joszolgalati tevékenysége.

A szbvetség a 2011. évben is megszervezte Nemzetkozi Ifjusagi Taborat, mely
soran 28 f6 kilféldi fiatal ismerkedett Magyarorszaggal, a magyar LIONS
mozgalommal.

Ebben az évben is folytatodtak a Lions Quest Egyszer mi is felnéviink program
képzések. 2011. év elsé félévében 1 tréning zajlott le. Lions Quest képzéssel
kapcsolatos 6sszes kéltséguink, melynek Osszege 546.015 Ft volt, % részben a
Lions Clubs International Foundation (LCIF) a Core4 GRANT palyazat keretében
finanszirozza, Y4 részben kell a szévetség sajat forrasaibdl a fedezetet biztositani.
A szbvetség és az LCIF altal megkétott szerzédés 2011. év elsé félévében
befejezédott, a palyazat elszamolasat, lezarasat kezdeményeztik a palyazat
kiiréja felé.

Jotékonysagi céljainkat, féleg klubjaink valdsitjak meg, jellemzéen nem az
Orszagos Szévetség. ’

Ebben az évben jelentés Osszeggel (3.000 Usd) tAmogattuk a nemzetkszi lions
mozgalom jészolgalati tevekenységét — a japan cunami és az Uj-zélandi
féldrengés aldozatainak megsegitésére kezdeményezett gyljtésben -, a fent
emlitett LCIF alapitvanyon keresztill.

2.5 A szervezet vezetése:

A szervezet vezetési felépitését az alapszabaly hatarozza meg. A szbvetség
vezetSje a kormanyzé, melyet a kormanyzésagi kézgy(ilés valaszt 1 évre.
Munkajat kézvetlenil a volt kormanyzo, az elsd, és a masodik alkormanyzo, a
kincstarnok, a titkar, valamint a régio- és zonaelndkok segitik. A szbvetség
legfelsébb szerve a kormanyz6sagi kézgytilés, Ugyintézé és képviseleti szerve a
kormanyzo6sagi kabinet.

A szbvetség képviselsje: A kormanyzé

A szdvetség kormanyzoja: Németh Istvan, 6726 Szeged, Fogarasi utca 12/B.

2.6 A szervezet felépitése:

A szervezetet a magyarorszagi LIONS klubok hoztak létre. A szbvetségnek 2011.
december 31.-én 44 kiub a tagja, melyeken keresztil a hazai nyilvantartas
alapjan 824 f6 vesz részt a munkankban.

Legfébb szervezetiink a kormanyzo6sagi kézgytilés (konvencio), mely 2011. évben
ketté alkalommal Ulésezett. Az operativ iranyitast a kormanyz6sag végzi a
kormanyzé éves programja alapjan.

2.7 Foglalkoztatottak.

A szbvetség 2011. évben alkalmazottat nem foglalkoztatott.

3. A vagyon felhasznalasa:

A szbvetség sajat tékéje 2011. december 31.-én 4.426 eFt, mely 6sszeg 1.184 e
Ft-tal haladja meg az eléz6 évi 3.242 eFt-os Osszeget. A névekedés a szbvetség
targyévi alaptevékenységének eredményébdl adodik. Részletes kimutatas a 2. sz.
mellékletben. '

A bevételek felhasznalasat a kormanyzosag végzi a konvencion elfogadott
koltségvetés alapjan.



4. Koltségvetési tamogatas felhasznalasa:

Az egyesilet 2011. gazdalkodasi évben koltségvetési tamogatasban nem
részesedett.

A 2010. évi SZJA 1%-abol szarmazo bevételiink nem szarmazott.

5. Cél szerinti juttatasok:

A szbvetség 1.053 eFt tamogatast nyuljtott Osszesen, 226 eFt értékii
természetbeni tAmogatast adtunk a raszoruldknak, 563 eFt 6sszegben az LCIF
joszolgalati tevékenységét, a fennmaraddé 245 eFt-tal tagjaink jészolgalati
tevékenységét tamogattuk.

6. Vezetd tisztségviseldk juttatasai:

A vezetd tisztségvisel6k 2011. évben kizardlag a szikséges mértéki
koltségtéritésben részesiiltek, 6sszesen 2.635 eFt 6sszegben.

7. K6zhasznu tevékenységiinkrél sz616 rovid tartalmi beszamolé:

Szdvetséglink kiemelt kézhasznu tevékenysége a sériilt, fogyatékos emberek,
kiemelten a vakokkal valé térédés. Ebben az évben tamogattuk a Gydrben
megrendezett csérgblabda bajnoksag megrendezését.

Tovabb folytattuk a Lions Quest Egyszer mi is felnéviink program képzést, mely
noveli a fiatalok onbizalmat és erdsiti onbecsllésiiket. Ez a program a
"megelézés megelézése”, megtanitia a fiatalokat arra, hogy tudjanak nemet
mondani, merjék vallaini a sajat véleményiket és ne mindig a tarsak altal
tamasztott elvarasoknak prébaljanak megfelelni. Segiti a fiataloknak kifejezni,
megfogalmazni sajat érzéseiket, toleranciat tanit embertarsaikkal szemben.

A lions cseretabor (YEC) hazai megszervezésével és anyagi tamogatasaval
biztositottuk a kulféldi lions partnereink altal delegalt fiatalok magyarorszagi
taboroztatasat. Ebben az évben 63 fiatal kiutazasat koordinaltuk a kiilféldi lions
sz6vetségek altal szervezett nemzetkozi taborokba.

A www.lions.hu weblap tartalmi fejlesztésével segiteni kivantuk a raszorultakat,
fogyatékos embereket, hogy aktivitasainkrol, rendezvényeinkrél
tajékozoédhassanak.

Budapest, 2012. majus 12.

Zaradék:

A szdvetség 2012. majus 12.-an tartott konvencidja (kbézgyllése) megtargyalta a
celkitizéseink megvalosulasat és hatarozataban elfogadta a 2011. évi kézhasznusagi
jelentést.
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